ACCES AU PLANNING PERSONNEL

Le choix MEEuelEEid ramene au planning individuel de la personne pour le mois affiché.
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Il est ainsi possible de visualiser, imprimer ou modifier le planning individuel de la personne.

& silaffichage initial est étalé sur deux mois, seul le planning personnel du premier mois sera

affiché.

Tous les compteurs liés a ce mois seront alors affichés.

Conges Payes
Jours Trawvazilles

d4,0m
1E,00

Heures Contrat
Heures Préwues

Heures Hon Effectuses

147,00
00

HeuresTranvailléas
Jours de RTT

126,00
1,00




